INFORMACION CURRICULAR

Nombre del servidor piiblico:

LUIS DEMETRIO CASTRO MENDEZ

14 DE AGOSTO DE

Clave o Nivel de Puesto Vv

Fecha de alta en el cargo:
2 Qg
QUINTANA ROO Denominacidn del puesto:

210221027

DIRECTOR DE PLANTEL

Denominacién del cargo:

DIRECTOR DE

PLANTEL "B"

Area de adscripcidn:

PLANTEL ISLA MUJERES

Objetivo del puesto

OBIJETIVOS INSTITUCIONALES.

DIRIGIR, COORDINAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS, ASI COMO OPTIMIZAR EL USO Y LA APLICACION DE
RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS, MATERIALES Y TECNICOS DEL PLANTEL, AFIN DE CONTRIBUIR EN LA CONSECUCION DE LAS METAS Y DE LOS

Cuenta con sanciones administrativas definitivas aplicadas por la autoridad competente:

| NO

complementarios:

Escolaridad (Niveles concluidos y comprobables en su caso con Titulo y Cédula Profesional): LICENCIATURA
Nombre de la carrera: LICENCIATURA EN TURISMO '
Estudios

(12) Experiencia profesional (Indicar tres tltimos empleos)

S B inacid [
Empleo 1. (mds antigtio) 2.1) Denomll::ttl::::igs ASRIRIESG (12.3) Campo de experiencia
PERIODO (Mes / Afio) SAT
Inicio 07 2012 (12.2) Cargo o puesto desempefiado CIENCIAS ECONOMICAS
Conclusién |08 2014 ACTUARIO FISCAL
) inacién de |
Empleo 2 (2.1} Denon’ri:;ti:‘l:uziés ARTBISERD (12.3) Campo de experiencia
PERIODO (Mes / Afio)
ITZM
Inicio 08 2014 (12.2) Cargo o puesto desempefiado PEDAGOGIA
Conclusién |06 2015 DOCENTE
12.1) D inacién de la empr
. (22:1) enom‘ na‘.:l n. ASREERS (12.3) Campo de experiencia
Empleo 3. (mas reciente) institucién
PERIODO (Mes / Afio) COBAQROO
Inicio 08  |2015 (12.2) Cargo o puesto desempefiado PEDAGOGIA
Conclusién ACTUAL DOCENTE

(13) Informacién adicional

MUJERES - CURSO DE HABILIDADES PARA CARGOS DIRECTIVOS EN EDUCATIVO -
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ENTORNOS LABORALES SALUDABLE - MASCULINIDADES EMPATICASY [ EL PLAN DE MEJORA CONTINUA COMO HERRAMIENTA PARA ALCANZAR LA
LIBRES DE VIOLENCIA - POR UN QUINTANA ROO DE PAZ PARA LAS EXCELENCIA EN EL SERVICIO EDUCATIVO Y FORTALECER EL LIDERAZGO

(14) Area responsable que genera, posee, publica y/o actualiza la informacién:

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE

{ LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
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